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Finan¢ni gramotnost

V Karlovarském kraji patfi nezaméstnanost mezi velké problémy — zejména lidé starsi 55 let a
rodice, ktefi pecuji o malé déti, maji potiZe najit praci.

Mnozi z nich maji nizs8i kvalifikaci, po del§i pauze ztraceji jistotu na trhu prace a chybi jim
dovednosti, jako je prace s modernimi technologiemi. Projekt Zpét do prace II., financovany z
Operacniho programu Zaméstnanost plus, proto podporuje prave tyto skupiny. Cilem projektu
je zvysit miru zaméstnanosti osob 55+ a rodici pecujicich o malé déti prostrednictvim
poradenstvi a motivacnich aktivit, které rozvijeji zakladni kompetence a usnadiiuji navrat do
zaméstnani.

Tato brozura je soucasti motiva¢niho kurzu. Jejim tikolem je vysvétlit zdkladni finan¢ni
pojmy a dat ucastnikiim ¢i ¢tenaftim jednoduché rady, jak se o své penize starat sami. Najdete
zde informace o tvorb¢ rozpoctu, mzdach a odvodech, spoteni, ptijckach, pojisténi, ptipraveé
2025. Diky lepsi finan¢ni gramotnosti budete mit vétsi jistotu pii navratu na trh prace a
dokézete Iépe hospodafit se svym rozpoctem.

1 Co je finan¢ni gramotnost

Finan¢ni gramotnost je schopnost rozumét penéziim a pouzivat je tak, aby slouzily vam, ne
naopak. Piedstavte si, Ze kazdy mésic vite pfesné, kolik penéz ptichazi a kolik jich odchazi.
Neceka vas Sok na bankovnim vypise a mate rezervu na horsi ¢asy. Pravé o tom finan¢ni
gramotnost je.

Co konkrétné obnasi?

e Planovani pfijmu a vydaji — zkuste si schovavat uctenky a na konci tydne je
spocitejte. Uvidite, za co utracite nejvic a kde muzete usetfit.

o Tvofeni rezervy a spofeni —1i 50 K¢ tydné znamena za rok 2 600 K¢&. Tyto penize se
mohou hodit na opravu spotiebice, skolni vylet nebo jako rezerva, kdyz piijdete o
praci.

e Rozumét mzdé€, danim a odvodim — védét, jaky je rozdil mezi hrubou a ¢istou mzdou
a proc se z vyplaty strhava dan, zdravotni a socialni pojisténi.

e Bezpecné vyuzivani financnich sluzeb — umét si vybrat Gcet bez poplatkii, poznat
vyhodnou ptij¢ku od nevyhodné a pojistit se proti nenadalym skodam.

e Vyhnout se podvodiim — nenechat se nachytat na ptili§ vyhodné nabidky, ovéfit si
prodejce nebo charitu a nikdy nikomu neprozradit sviij PIN nebo heslo.

Tyto dovednosti se daji naucit v kazdém véku.

2 Jak si sestavit rodinny rozpocet
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Rodinny rozpocet neni suché vypliovani tabulek, ale zptisob, jak dostat penize pod kontrolu a
vyhnout se stresu z ne¢ekanych vydaju. Predstavte si ho jako cestovni mapu: ukaze, kudy
penize do domécnosti pfitékaji, kam odtékaji a pomiize najit bezpecnou cestu k finan¢ni
pohodé.

Rozpocet si muzete sestavit v nékolika jednoduchych krocich. Kazdy krok obsahuje maly
ukol, ktery si vyzkousSejte hned, abyste méli z pracovni teorie praktickou zkuSenost.

Krok 1 — napiste si vSechny prijmy

Vezméte si papir, seSit nebo tabulku v pocitaci a sepiSte vSechny penize, které do domécnosti

za mésic prichazeji:

Pravidelna mzda — vyplata ze zamé&stnani nebo brigady.

Diichod a davky — starobni ¢i invalidni diichod, rodi€ovsky ptispevek, ptispévek na péci nebo
jind socialni podpora.

Vyzivné — alimenty na déti.

Vedlejsi a nepravidelné piijmy — prilezitostné piivydélky, prodej drobnosti, ob¢asna vypomoc
sousediim nebo prodej rukod€lnych vyrobk.

Jestlize vaSe ptijmy kolisaji (naptiklad pracujete na smeény nebo sezonni praci), spocitejte si
primér z poslednich tii az Sesti mésicil a ten zapiSte. Dllezité je zapisovat Cisté ¢astky po
odecteni dani a pojistného (o tom vice v dalsi kapitole).

Krok 2 — sledujte vydaje a rozdélte je do kategorii

Nez budete Setfit, musite védet, za co utracite. Vezmeéte ti1 obalky, tfi sklenice nebo tii
sloupce v sesitu a rozdé€lujte ti¢tenky ¢i pozndmky o platbach podle toho, jak jsou vydaje
dalezité.

Pro inspiraci maZete vyzkouset pravidlo 50/30/20:

podle doporuc€eni odbornikii by polovina piijmi (50 %) méla jit na nezbytné vydaje — ndjem,
energie, jidlo nebo dalsi platby, bez nichZ se rodina neobejde.

DalSich 30 % si mtzete doptat na konicky, kavarny, kino ¢i jiné radosti a zbyvajicich 20 % by
meélo sméefovat na spoieni nebo vytvareni rezervy.

Abyste ziskali piehled, piste si kazdy vydaj — 1 mala Castka se pocita. Vyuzijte jednoduchy
blok nebo list papiru a na konci dne napiste vse, co jste koupili. Pokud platite kartou, projdéte
si pravidelné vypis z ucCtu a ptipiste jednotlivé polozky. Budete mozna piekvapeni, kolik
penéz spolykaji naptiklad cigarety, kdva z automatti nebo predplatné riznych sluzeb.

Krok 3 — porovnejte prijmy a vydaje a hledejte aspory

Sectéte vSechny piijmy a odectéte vydaje v jednotlivych kategoriich. Pokud se ukaze, ze
utracite vice, nez vydélate, nebo Ze z pfijml neziistava nic na rezervu, zkuste najit konkrétni
uspory.
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Zkuste domaci kavu — pokud si po cesté do prace kupujete kdvu za 60 K¢, mésicné vas tento
,ritudl” vyjde na vice nez 1 500 K¢&. Pfi cené 100 K¢ za kelimek mliZe Gspora piesahnout 2
000 K¢ mésicné.Uvafit si kdvu doma nebo vyuzit kavovar na pracovisti je levngjsi a ¢asto i
rychlejsi.

Sledujte energie — dva stupné¢ dolti na termostatu mohou snizit spotfebu tepla a usetfit stovky
korun za mésic.

Vyplati se porovnat nabidky dodavatelii elektfiny a plynu, protoZe zménou dodavatele mohou
rodiny usetfit tisice korun ro¢né¢.

v

Vaite z Cerstvych surovin — nejlevnéjsi a nejzdravejsi je domaci vatreni ze zakladnich surovin

Udélejte si jidelnicek na cely tyden a nakupte vSe najednou; uSettite ¢as i1 penize, protoze v
kosiku neskon¢i zbyte¢nosti

Pouzivejte suroviny do posledni soucastky — existuji aplikace, které z vas vyzdimaji inspiraci,
ale staci také fantazie a recepty z internetovych portalt.

Pijte vodu z kohoutku — kupovani balené¢ vody miize ro¢né stat Ctyf¢lennou rodinu vice nez 20
000 K¢.

Vyuzijte vefejnou dopravu — jizdenky na méstskou hromadnou dopravu nebo ro¢ni kupony
jsou casto levnéjsi nez kazdodenni jizda autem. Pokud je to mozné, zkuste chodit péSky nebo
jezdit na kole — prosp¢je to vasi penézence i1 zdravi.

Nakupujte chytie — sledovani letaki, nadkup v akcich a pofizovani privatnich znac¢ek obchodil
mohou snizit vydaje na potraviny

Second hand obchody a vymeény obleCeni usetii penize a jsou ekologické.
Kdyz mate ptehled o vydajich, snazte se Cast ptijmu pravideln¢ odkladat.

Zacnéte tieba 5 % z piijmi, pozd¢ji Castku zvySujte. Vytvoite si nouzovy fond — samostatny
ucet nebo obalku, kam budete posilat penize na necekané situace. Ideélni je mit rezervu
alespon na tii mési¢ni vydaje. Penize z nouzového fondu nepouzivejte na bézné nakupy.

WV W

Krok 4 — rozpocet pribézné kontrolujte a zapojte rodinu

Rozpocet je zivy dokument. Kazdy mésic nebo Ctvrtleti si sednéte a zrevidujte, zda odpovida
skute¢nosti. Pokud se zméni pfijem (naptiklad nastoupite do zaméstnani nebo na matetskou)
¢1 vydaje (zvySeni najmu, pofizeni auta), upravte tabulku.

Zapojte déti 1 dalsi ¢leny domdacnosti. Muzete spolecné sestavit seznam nakupti, rozhodnout,
kam investovat Cast uSetfenych penéz (naptiklad na vylet nebo pomiicky do Skoly) a
diskutovat o tom, co je pro rodinu prioritou. Dé&ti tak ziskaji zdravy vztah k penéziim a
pochopi, Ze rozhodnuti maji své dasledky.
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Rozpocet piinasi vetsi klid, protoze diky nému vite, za co utracite, kolik vam zbyva a jak
velkou rezervu mate. Je to prvni krok na cest¢ ke stabilit¢.

3 Prijmy, mzda a odvody

Kazdy zaméstnanec dostava za svou praci mzdu. Mzda je odména, vétSinou v penézich,
kterou stanovi pracovni smlouva. Dtlezité je rozliSovat mezi mzdou hrubou a Cistou.

3.1 Povinné odvody

Z hrubé mzdy se strhavaji povinné platby. Tyto odvody posila zaméstnavatel ve vaSem
zastoupeni statu nebo pojisStovnam:

Dan z pfijmu — z vyplaty se odvadi zaloha 15 %; u ¢asti pfijmu nad 48nasobek primérné
mzdy je sazba 23 %. Diky danim muZe stat financovat policii, hasice nebo zdravotnictvi.

Zdravotni pojisténi — zaméstnanec odvadi 4,5 % z hrubé mzdy zdravotni pojiStovné
Diky tomu mate narok na lé¢katrskou péci a neplatite u I¢kare celou ¢astku.

Socialni pojisténi — zaméstnanec plati celkem 7,1 % z hrubé mzdy, z toho 6,5 % na
diichodové pojisténi a 0,6 % na nemocenské pojisténi. Tato platba pokryva nemocenské
davky, podporu v nezaméstnanosti a diichody.

Nové mohou pracujici diichodci pozadat o slevu na socialnim pojisténi, diky niz odvadéji jen
nemocenské a zdravotni pojisténi v souhrnné vysi 5,1 %

Existuji dafiové slevy (na poplatnika, na déti, na studenta, invaliditu), které mohou daii z
piijmu snizit. Pokud mate na nékterou slevu narok, informujte mzdovou ucetni a predejte ji
potiebné doklady.

3.2 Hruba a cista mzda
Hrubéd mzda je ¢astka uvedend ve smlouvé. Je to odména za préci pied zdanénim

Cista mzda je castka, kterd vam ziistane po odecteni dané, zdravotniho a socialniho pojisténi.
Tuto ¢astku obvykle vidite na svém uctu.

Orienta¢ni ptiklad: Cistd mzda se vypocita tak, Ze z hrubé mzdy odeétete povinné odvody na
socialni a zdravotni pojisténi (celkem 11,6 % z hrubé ¢astky

a dan z pfijmu (zakladni sazba 15 %; ¢ast nad trojnasobek primérné mzdy se dani 23 %).
Vyslednou ¢istou mzdu ovliviiuji také daiiové slevy (napf. na poplatnika, na déti, invaliditu),
které mohou snizit danovy zaklad. Proto se vysledna Cistd mzda u kazdého lisi a orientacni
vypocet udélate nejlépe pomoci online kalkulacky na vypocet Cisté mzdy. Vzdy se ptejte, zda
vam zaméstnavatel uvadi ¢astku hrubou nebo ¢istou — rozdil miize byt n€kolik tisic korun.

3.3 Vyplatni paska
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Vyplatni paska je papir nebo elektronicky dokument, ktery vam zameéstnavatel predava kazdy
meésic. Najdete na ném hrubou mzdu, vSechny odvody a vysi Cisté¢ mzdy. V pasce byva i
informace o ¢erpani dovolené ¢i ptipadnych srazkach. Pokud nékteré poloZce nerozumite,
zeptejte se mzdove ucetni nebo nékoho, komu davetujete.

4 Finanéni vychova déti

Déti se uci predevsim z toho, co vidi doma. Pokud maji rodice piehled o penézich, je vétsi
Sance, ze to déti prevezmou. Nekolik tipd, jak déti vést k odpovédnému zachazeni s penézi:

Kapesné — domluvte si s ditétem pravidelnou ¢astku (naptiklad tydné).
Kapesné neni odménou za domaci prace, ale moznosti naucit se hospodafit.

Pravidlo ,,néco utratim, néco usetiim* — motivujte déti, aby ¢ast kapesného odlozily. Mohou
si spofit na vétsi véc a poznaji, ze trpélivost se vyplaci.

Nakupy spolecné¢ — vezméte déti do obchodu, ukazte jim rozdily v cenach a pojmenujte véci,
které jsou potieba (napt. chléb, mléko), a véci, které jsou jen pro radost (susenky, hracky).

Rozhovory o penézich — mluvte oteviené o rodinném rozpoctu, aby déti védély, Ze penize
nejsou samoziejmost. Zapojte je do planovani dovolené nebo vétSich nakupt.

Finan¢ni vychova neznamena, ze détem zakazete utracet. UCte je planovat a rozhodovat se —
to je dovednost, kterd jim pomiZe v celém zivoté.

5 Sporeni a budovani rezerv

Spofeni znamena odkladat si ¢ast piijmi, abyste méli rezervu na neocekévané udalosti a na
budouci cile (napt. vybaveni domacnosti, dovolend nebo studium déti). I malé Castky
odlozené pravidelné€ vytvoti Casem slusny polstar.

Nouzovy fond

Nejdulezitéjsi je mit nouzovy fond (nazyvany také ,,rezerva®) ve vysi nejméné tii mési¢nich
vydaji. Penize v rezervé by mély byt rychle dostupné — napitiklad na spoficim uctu. Penize z
rezervy pouzijete jen ve vyjimecnych situacich, jako je ztrata zaméstnani nebo nec¢ekané
opravy.

Sporici produkty

Existuje n¢kolik zpisobt, jak své Gspory zhodnotit:

Spofici ucet — bezpecny ucet s lepSimi uroky nez bézny ucet. Penize jsou kdykoli k dispozici,
ale urokova sazba se mize ménit.

Terminovany vklad — vlozite penize na urcitou dobu (napf. na rok) a dostanete pfedem
stanoveny urok. Béhem této doby s penézi nemtizete disponovat.

Stavebni spotfeni — dlouhodoby produkt na financovani bydleni. Stat k nému dfive pfispival
statni podporou; vyse podpory se v ¢ase meni, proto si pied uzavienim zjistéte aktudlni
podminky.
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Doplikové penzijni spofeni — spofeni na diichod. Vkladate si pravidelné¢ drobné Castky a
muzete ziskat statni ptispevek a danové zvyhodnéni. Prostfedky jsou urc¢eny na dobu, kdy
budete v dichodu.

Nez si zvolite zplisob spofeni, zjistéte si, jaké jsou poplatky, vynosy a rizika. Pokud si nejste
jisti, porad’te se s nezavislym finanénim poradcem nebo pozadejte o radu nékoho, komu
ddvérujete (rodinu, zndmé). MZete se také obratit na bezplatné obCanské ¢i dluhové
poradny, které pomahaji lidem orientovat se ve financich.

6 Jak na piijcky a dluhy

Piijcka mize pomoci vyfiesit situaci, kdyz potiebujete vétsi castku najednou (naptiklad na
rekonstrukci nebo koupi auta). Je ale diilezité znat pravidla:

Pijcujte si jen na véci, které skute¢né pottebujete. Neni vhodné financovat béznou spotiebu
rychlymi uvéry. Pijcka by neméla slouzit k zaplaceni jiné piijcky.
Porovnavejte nabidky — divejte se na celkovou cenu tvéru (RPSN), tedy kolik zaplatite navic.

Nenechte se zlakat jen nizkou splatkou.

Pozadujte smlouvu — kazdé ptijcka musi mit pisemnou smlouvu. Nikdy nepodepisujte nic,
¢emu nerozumite.

Splacejte v€as — pokud splatky nezvladate, okamzité kontaktujte vétitele a hledejte feSeni
(odklad splatek, snizeni splatek). Ignorovani vede ke zbyte¢nym sankcim.

Vyhnéte se ru¢eni majetkem — neructe svym domem nebo bytem, pokud existuje jiné feseni.
Muzete ptijit o stfechu nad hlavou.

Pokud uz se dostanete do problémil se splacenim, vyhledejte odbornou bezplatnou poradnu
(naptiklad obc¢anskou poradnu nebo dluhové poradny). Ty vdm pomohou nastavit splatkovy
kalendaf a jednat s vétiteli.

7 Bankovni sluzby a bezpe¢né placeni

Bankovni ucet a platebni karta usnadiiuji kazdodenni Zivot. Je vSak nutné védét, jak je
pouzivat bezpecné.

Bankovni ucet a karty

Bézny ucet — slouzi k ptijmu vyplaty a k platbadm. Vybirejte si ucet s nizkymi poplatky a
pohlidejte si podminky (napft. kolik plateb zdarma zahrnuje). Nékteré banky nabizeji seniorim
nebo mladym lidem ¢ty zdarma.

Debetni karta — karta k béznému uctu. Utracite pouze svoje penize. Pokud na uc¢tu neni
dostatek pen¢z, platba neprobéhne.
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Kreditni karta — banka vam poskytne uvérovy ramec. Platite cizimi penézi a na konci mésice
musite ¢astku uhradit. Pokud nezaplatite vCas, tiroky byvaji velmi vysoké. Kreditni karty
vyzaduji velkou disciplinu.

Bezpecné placeni a internetové bankovnictvi
Chrarite PIN a hesla — nikdy je nepiSte na kartu ani do telefonu.

Dvoufaktorové ovétfovani — vyuzivejte moznosti potvrdit platbu SMS nebo aplikaci. Zvysuje
to bezpecnost.

Pozor na fale$né e-maily a telefonaty — banka po vas nikdy nechce zadat heslo nebo PIN.
Pokud dostanete podeziely e-mail, neklikejte na odkaz a zavolejte bance.

Smartphone — mnoho bank nabizi aplikace, které umoziiuji platit mobilem. Pokud s tim
potiebujete poradit, nebojte se pozadat o pomoc né€koho z rodiny nebo znamého. Mnoho bank
zvetejiiuje navody, jak jejich aplikace pouzivat, ptimo na webu nebo vam poradi pracovnik na
pobocce.

8 Pojisténi a Fizeni rizik
Pojisténi je zpilisob, jak prenést financni riziko na pojisStovnu. Vy platite pravidelnou ¢astku

(pojistné) a pojistovna vam vyplati plnéni, pokud se stane pojistna udalost (napft. uraz, Skoda
na majetku).

Zakladni druhy pojisténi

Zdravotni pojisténi — povinné, platite ho kazdy mésic zaméstnavatel nebo vy jako OSVC.
Diky nému mate piistup ke zdravotni péci.

Socialni pojisténi — povinné pojisténi, z né¢hoz se vyplaci diichody, nemocenska a podpora

v nezameéstnanosti.

Zivotni pojisténi — dobrovolné. Chrani vase blizké pro piipad umrti nebo invalidity. Zvazte ho
zejména tehdy, kdyz zivite déti.

Urazové pojisténi — vyplati penize pii urazu, invalidité &i trvalych nasledcich. Casto je
soucasti zivotniho pojisténi.

Pojisténi majetku — kryje Skody na domé, byté nebo vybaveni domécnosti (napt. pozar,
povoden, kradez). Mlize zahrnovat i pojisténi odpovédnosti (Skody, které zpiisobite jinym
lidem).

Pfed uzavienim smlouvy si prostudujte podminky, vyluky a poplatky. Ujistéte se, ze platite
jen za to, co skutecné potiebujete.

9 Priprava na diichod

Kazdy pracujici ptispiva na diichod prostfednictvim socidlniho pojisténi. Diichody vsak casto
nepokryji vSechny potieby, proto je dilezité planovat.

Nekolik tipt:
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Zajimejte se o sviij budouci diichod — na ePortalu Ceské spravy socialniho zabezpeéeni
zjistite, kolik let mate odpracovano a jaky diichod miizete oCekavat.

Spofte si na diichod — doplitkové penzijni spofeni umoziuje pravidelné vklady, ke kterym
pfispiva stat. Navic si mizete odecist urcité castky od dané.

Nezlstavejte bez rezervy — 1 v diichodu se mohou objevit ne¢ekané vydaje (opravy, zdravotni
pomiicky). Nouzovy fond je uzitecny i po 55. roce.

Pracujte na ¢asteCny uvazek nebo se vénujte konicku — pokud vam zdravi dovoli, drobny
ptivydélek v diichodu zlepsi finan¢ni situaci a udrzi vas aktivni.

10 Socialni davky a podpora

Stat poskytuje n€kolik druhti finan¢ni podpory. Podminky se méni podle zékond, proto je
vzdy potieba ovéfit si aktudlni informace na strankach Ministerstva prace a socialnich véci
nebo na Utadu prace. Zakladni davky jsou:

Rodicovsky prispévek — penézitd pomoc po narozeni ditéte. Vyse a délka Cerpani zavisi na
piijmech rodi¢t a zvoleném tempu Cerpani.

Ptispévek na péci — davka pro seniory nebo osoby se zdravotnim postizenim, které potiebuji
kazdodenni pomoc jiné osoby. Piiznava se ve Ctyfech stupnich podle zavislosti na pomoci.

Nova statni socidlni pomoc (superdavka od 1. fijna 2025)

Od fijna 2025 nahradila vétSinu ostatnich davek Déavka statni socialni pomoci, zvana také
superdavka. Spojuje diive oddé€lené ptispevky na bydleni, ptidavek na dité, prispévek na
zivobyti a doplatek na bydleni. Je ur€ena na zajisténi zakladnich Zivotnich potfeb domécnosti,
nakladi na bydleni a vychovu nezaopatitenych déti

Superdavka se sklada z nékolika slozek:

Slozka na Zivobyti — pomaha uhradit zakladni zivotni potieby, pokud pfijem domécnosti
nepievysuje 1,43nasobek ¢astky zivotniho minima

Muze se navysit pii zvySenych nakladech na dietni stravovani nebo pfi vefejné sluzbé.

Slozka na bydleni — hradi ¢ast nakladi na bydleni, pokud néklady ptesahuji urcity podil
piijmi domacnosti. Poskytuje se nejen na byty, ale 1 na jiné prostory k bydleni.

Bonus na dité — doplaci rodindm s détmi az do ¢tyfnasobku zivotniho minima.

Podminkou je, ze déti fadn€ dochazeji do skoly a ze ¢lenové domécnosti jsou pracovné
aktivni

Pracovni bonus — odména za pracovni aktivitu ¢lenit domacnosti; motivuje k vyS$im piijmim
z vlastni prace

Narok na superdavku se posuzuje podle piijmt a majetku celé domacnosti.
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Pracovni aktivita (alespont 30 hodin prace mésicné) je obvykle podminkou, ale existu;ji
vyjimky pro zranitelné osoby: naptiklad seniory nad 68 let, pozivatele starobniho diichodu,
osoby s té¢z§im postizenim ¢i osamélé rodice pecujici o malé déti.

Narok vznika az od mésice podani zZadosti a o davku nelze zadat zpétné.

Zadost o davku se podava elektronicky prostiednictvim klientské zény Jenda (web nebo
mobilni aplikace)

V této aplikaci si také miizete predem spocitat, zda na davku dosdhnete a jaka by mohla byt
jeji vyse. Pokud nemate pocita¢ nebo chytry telefon, mizete podat zadost asistovan¢ na
pracovisti Utadu prace.

Pokud vy nebo vasi blizci finan¢né stradate, nevahejte kontaktovat socidlni pracovnice na
Utadu préace nebo méstském trad€. Poradi vam, jaké davky jsou pro vasi situaci vhodné a
pomohou s vyfizenim zadosti.

Kromé statnich davek existuji potravinové a materialni banky podporované krajem, které
pomahaji rodindm v nouzi (kr-karlovarsky.cz)

Vzdy je vSak dobré snazit se budovat vlastni rezervy a fesit finan¢ni situaci co nejdiive.
11 Pravni a majetkové planovani

KdyZ se zméni rodinna situace — naptiklad rozvod, siatek, narozeni ditéte nebo odchod
partnera — je dobré upravit pravni dokumenty:

Zavet — prehledné urcuje, komu po vasi smrti piipadne majetek. USetii to dédicim mnoho
starosti.

Darovaci smlouva — pouZijte ji, pokud chcete majetek pievést uz za zivota (napi. détem). Je to

wevr

PIn4d moc — umozni vybrané osob¢ jednat za vés, pokud budete nemocni nebo nebudete
schopni rozhodovat sami. Je vhodné urcit také zmocnénce pro spravu financi.

Svétensky ucet pro déti — pokud spoftite détem, miize byt vhodné ztidit ucet, ktery jim
zptistupni penize az v dospélosti.

Pti sepisovani zavéti nebo darovaci smlouvy je vhodné poradit se s notafem. Dulezité
dokumenty uchovavejte na bezpe¢ném misté a informujte rodinu, kde jsou uloZeny.

12 Prevence podvodii a finanéniho zneuZziti

Starsi lidé a rodice samozivitelé jsou ¢astym ter¢em podvodnikii. Zakladni pravidla, jak se
chranit:

Nikomu nesdé€lujte PIN, hesla ani kody — banka po vas nikdy nebude telefonicky pozadovat
ptihlaSovaci udaje.
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Pozor na nevyzadané nabidky — pokud vas n¢kdo po telefonu nebo pies internet lakéa na
,vyhodnou* investici, piijcku nebo charitu, provéite si ho. Neriskujte zasilani penéz
neznamym lidem.

Podeziravost je na misté — kdyZ nabidka vypada pftili§ dobte, pravdépodobné to neni pravda.
Nebojte se fict ,,ne* a poradit se s blizkymi.

Zkontrolujte webové stranky — pfed zadanim platebnich udaji ovéite, zda webova adresa
zacind https a zda jde o oficidlni stranky.

Nahlaste podvod — pokud méte podezieni na podvod, kontaktujte Policii CR nebo banku. Cim
drive, tim 1épe.

13 Dalsi informace a uzite¢né nastroje

Pokud si chcete sami spocitat ¢istou mzdu nebo zjistit, zda mate narok na socialni davky,
vyuzijte oficidlni online néstroje. Banky i1 nezavislé weby nabizeji kalkulacky €isté mzdy,
které zohlediuji aktualni sazby dané a povinnych odvodu. Staci zadat hrubou mzdu, piipadné
pocet vyzivovanych ¢lent rodiny nebo slevy na dani, a kalkulacka vam ukaze piibliznou vysi
Cisté mzdy.

Od roku 2025 miizete také vyuzit klientskou zonu Jenda, elektronickou sluzbu Ministerstva
prace a socialnich véci, kterd umozituje vypocitat orientacni vysi davky statni socialni pomoci
a podat o ni zadost: portal.gov.cz

Na portalu nebo v mobilni aplikaci Jenda vyplnite své piijmy a vydaje, nahrajete potfebné
doklady a dozvite se, zda na podporu dosahnete.

Pokud preferujete osobni jednani, pracovnici Utadu prace vam s podanim elektronické zadosti
pomohou.

Uzite&né je také sledovat webové stranky Ceské spravy socidlniho zabezpeceni (CSSZ) a
zdravotnich pojistoven. Najdete zde informace o novinkéch v dichodovém a nemocenském
pojisténi, o minimalnich zalohach pro podnikatele a o slevach na pojistném pro pracujici
diichodce.

Finan¢ni gramotnost je dovednost, kterd vam dava nezéavislost. Cim 1épe rozumite svym
penézim, tim snadnéji se vyhnete problémiim a mtzete si uzivat zivota v Karlovarském kraji
bez financ¢niho stresu.

Doporucené odkazy:

e Vypocet ¢isté mzdy 2025 — ¢lanek s pfehledem aktudlnich odvodl a dani pro
zameéstnance a informace o slevé na socidlnim poji$téni pro pracujici dichodce:
https://www.pruvodcepodnikanim.cz/clanek/vypocet-ciste-mzdy-zamestnancu-2025/

o Klientska zéna Jenda — oficidlni portal Ministerstva prace a socidlnich véci pro
vypocet a podani zadosti o davku statni socidlni pomoci (superdavku):
https://jenda.mpsv.cz
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o Davka statni socialni pomoci (superdavka) — podrobny popis nové socialni davky
platné od 1. fijna 2025 na portalu vefejné spravy:
https://portal.eov.cz/informace/davka-statni-socialni-pomoci-INF-455

« ePortal Ceské spravy socialniho zabezpeé&eni — online piistup k informacim o
dachodovém a nemocenském pojisténi, véetné prehledu odpracovanych let:
https://eportal.cssz.cz

o Kalkulaéka ¢isté mzdy — jednoduchy online nastroj pro orientacni vypocet Cisté
mzdy z hrubé mzdy a uplatnénych slev na dani:
https://www .kurzy.cz/kalkulacka/cista-mzda/
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